be@irken

Macher*in gesucht! - Gemeinsam Schule verandern

Vertriebsmanager®*in Lernbegleitung

Du hast Lust, mit uns gemeinsam das Bildungssystem zu revolutionieren? Dann werde Teil unseres
dynamischen und innovativen Sozialunternehmens. Bringe mit uns neue Geschaftspotenziale fur den
Lernkulturwandel auf den Markt und sorge daflr, dass unsere bewahrten Angebote fur Lernbegleitung noch
mehr Schulen erreichen.

Du kannst die folgenden Fragen mit Ja beantworten?

Dann suchen wir dich! L\/

Du brennst fur strategischen Vertrieb und méchtest aktiv dazu beitragen, innovative
Bildungsangebote zu vermarkten?

Du kennst dich mit Akquise und Account Management aus?

Du hast Erfahrung im B2B-Vertrieb, idealerweise mit 6ffentlichen Einrichtungen oder im
Bildungssektor?

Du kannst komplexe Kundenanforderungen systematisch analysieren und daraus konkrete Angebote
ableiten?

Du verstehst die Komplexitat des Schulalltags und kannst dich sensibel in die Lage von
Bildungsverantwortlichen hineinversetzen?

Du bist ein*e Macher*in, packst gerne an, hast aber auch Lust strategisch mitzudenken?

Du bist ein Organisationstalent und in der Lage, viele Bélle in der Luft zu jonglieren?

Du kannst komplexe Vertriebsprozesse strukturiert angehen und eigenverantwortlich umsetzen?
Du gehst gerne auf Menschen zu und kannst andere fir den Lernkulturwandel begeistern?

Du hast mindestens zwei Jahre Berufserfahrung im Vertrieb gesammelt?

Gemeinsam Veranderung in Schule bewirken - sei dabei!

Wir sind ein deutschlandweit tatiges Sozialunternehmen mit der Mission, gemeinsam Schule zu
verandern. Wir begleiten Schulen und Akteure rund um Schule bei der Gestaltung zukunftsfahiger Lernorte
und Lernkonzepte. Wir entwickeln innovative Angebote zur Qualifizierung, Beratung und Inspiration, die
Schulen und Lehrkrafte dabei unterstitzen, selbstwirksam in eine neue Form von Schule zu gehen. Dafur
fihren wir seit mehreren Jahren erfolgreich offene sowie schulinterne Fortbildungen zu den Themen
Lernbegleitung und selbstorganisiertes Lernen durch und befinden uns aktuell in einer wichtigen
Skalierungsphase.

Du bist gefragt! - Dein Ziel & Aufgabenbereich

Dein Ziel ist es, diese spannende Skalierungsphase aktiv mitzugestalten und die Grundlagen fir nachhaltiges
Geschaftswachstum zu schaffen. Du baust gemeinsam mit uns wichtige Vertriebsstrukturen und -prozesse
auf und koordinierst konkrete Akquiseprojekte von der Marktanalyse bis zum Vertragsabschluss.

Deine Rolle ist vielseitig und verantwortungsvoll: Du entwickelst Vertriebsstrategien fur den Schulsektor und
baust systematisch Kundenbeziehungen zu Schulen auf. Gleichzeitig fihrst du als Account Manager*in
professionelle Auftragsklarungsgesprache und Bedarfsanalysen und matchst unsere Kund*innen mit
unseren Angeboten. Du gehst proaktiv voran und strahlst Begeisterung fur innovative Lernformen und den
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Bildungswandel aus. Mit deiner motivierenden Art Uberzeugst du Entscheidungstrager*innen und sorgst

daflr, dass unsere Angebote erfolgreich am Markt platziert werden.

Du steuerst Vertriebs- und Akquiseprojekte im Rahmen von Kooperationen und (Férder-)projekten, arbeitest

eng mit unserem Lernbegleitungsteam und der Kommunikation zusammen, um unsere Marktprasenz und
Sichtbarkeit zu erh6hen und insbesondere Schulen flr regionale Projekte zu akquirieren. Du behaltst stets
den Uberblick (iber laufende Vertriebsprozesse, sicherst die Qualitat unserer Kund*innenbeziehungen und

sorgst du daflr, dass unsere ambitionierten Wirkungsziele strukturiert und nachhaltig erreicht werden.

Das erwartet Dich: Festanstellung mit 30-40 Stunden/Woche

Ein Team von motivierten Menschen, die gemeinsam an der Vision arbeiten.

Hohe Verantwortung, Gestaltungsmadglichkeiten und Freiraum fiir Unternehmer¥*innengeist.
Mitentwicklung und Umsetzung unserer Vertriebsstrategie und MarkterschlieBung.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit und eigenverantwortliche Arbeitsstruktur.

Gehalt entsprechend unserem organisationsweiten transparenten Gehaltsgeflge.

Stelle befristet auf 2 Jahre mit Aussicht auf Verlangerung.

Flexible Arbeitsorganisation durch mobiles Arbeiten.

Antritt der Stelle ab Februar 2026

Arbeitsort & Reisetatigkeiten
Unser Team mit derzeit ca. 35 Personen, ist deutschlandweit verteilt und arbeitet daher 100% remote. Es gibt

Teams mit Co-Working Platzen in Hamburg, Berlin, Lineburg und Leipzig. Fur strategische Treffen und die
Entwicklung neuer Ideen kommen wir auch in Prasenz zusammen. Fur unsere deutschlandweiten Aktivitaten
solltest du sowohl die Moglichkeit haben, regelmaRig innerhalb von Deutschland zu reisen.

Lust bekommen?

Dann melde dich bei uns!

Reiche uns deine Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 11.01.2026 hier ein. Bitte fokussiere dich in deinem
Motivationsschreiben von maximal einer Din A4 Seite auf konkrete Erfahrungen, die dich fur die Rolle

.Vertriebsmanager*in Lernbegleitung” qualifizieren.
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